El Colegio entregd

las medallas al mérito
profesional y adscripcion
colegial y reconocimiento
a instituciones durante los
actos del 35 Aniversario.
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“Los colegios profesionales

nos ayudan a llenar el hueco de
formacion practica que hay entre
la universidad y la empresa,
favoreciendo el conocer todas
las herramientas que necesitan
para desarrollar su profesion”
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“Los ultimos meses han sido para la Junta
de Gobierno y en especial para mi, como
presidenta, muy emocionantes. No todos los
dias se puede celebrar un aniversario y mas
cuando se trata de una profesion que nos
apasiona”

“No puedo olvidarme de las instituciones y empresas que han
ayudado a esta celebracion y nos ha permitido conocer el respaldo
que nuestro Colegio y sus Colegiados tienen en nuestra provincia.
Lo que nos anima a seguir trabajando para la sociedad onubense”

Estimados compaiieros,

Los ultimos meses han sido para la Junta de Gobierno y
en especial para mi, como presidenta, muy emocionantes. No
todos los dias se puede celebrar un aniversario y mas cuando se
trata de una profesion que nos apasiona. Sin duda, este trimestre
ha estado marcado por nuestro 35 aniversario en el que hemos
contado con la presencia de representantes del Consejo General
y del Consejo Andaluz en la figura de sus presidentes, y repre-
sentantes de los colegios de Espafia, a los que quiero agradecer
personalmente su esfuerzo para participar en nuestros actos y,
sobre todo, para que una de las sesiones plenarias del Consejo
General se pudiera celebrar en nuestra ciudad, en Huelva.

Pero no puedo olvidarme de las instituciones y empresas
que han ayudado para posibilitar esta celebracion y nos ha per-
mitido conocer el respaldo que nuestro Colegio y sus colegia-
dos tienen en nuestra provincia. Lo que nos anima a seguir tra-
bajando para la sociedad onubense y para que nuestra profesion
tenga el lugar que se merece dentro de ella.

Unos actos que nos han permitido homenajear a varios de
nuestros Graduados Sociales. Hemos podido celebrar un ple-
no del Consejo General en Huelva, enseflar nuestra provincia a
Graduados Sociales de toda Espafia y seguir formandonos, una
de las méaximas de nuestro Colegio. Sin duda, unos dias inolvi-
dables para todos los que conformamos esta Junta de Gobierno.

Todos los Colegiados venimos del mismo punto, de nues-
tras universidades. La de Huelva ha experimentado un cambio
en los ltimos meses, ya que desde julio contamos con una nue-
va rectora, Maria Antonia Pefia Guerrero, que ha hecho historia
al ser la primera mujer que ocupa el cargo. Ella es la protagonis-
ta de nuestra entrevista que nos cuenta cudles van a ser las lineas
estratégicas de la Onubense para los proximos cuatros afios.

En este nimero del Infolegio también os trasladamos el
acuerdo que hemos renovado con Banco Santander, las accio-
nes en Mediacion en las que ha participado nuestro Colegio,
la visita de la presidenta de la Comision de Justicia del Parla-
mento de Andalucia y la visita de la presidenta gerente de la
Fundacion Mediara a nuestra sede colegial o nuestro Almuerzo
de Navidad, entre otros asuntos.

Asimismo, os mostramos como han celebrado los colegios
andaluces las fiestas de los patronos con sus respectivos actos
instituciones, ademas de la importante reunién para nuestra
profesion que el presidente del Consejo Andaluz mantuvo con
la consejera de Justicia.

Para culminar visitamos el pueblo de Chucena, os trasla-
damos el perfil de nuestra Graduada Social, Estrella M* Le6n
Romero y os mostramos las actividades culturales de los proxi-
mos meses.

Maria Isabel Gonzdlez Benitez
Presidenta del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Huelva.

INFOlegio
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Especiad § Aniversario

Medallas y reconocimientos

El pasado afio 2017, el Ilustre Colegio Oficial de Gra-
duados Sociales de Huelva ha celebrado el 35 aniversario
de su constitucion.

Para ello, hemos ido celebrando diversos actos que he-
mos querido recoger en las siguientes paginas.

Igualmente esta efemérides tan importante para nues-
tro colectivo, ha sido coparticipe con la celebracion de
otros actos de mucha trascendencia para nuestra ciudad
y para nuestra provincia como son la Capitalidad Gastro-
nomica y la celebracion del 525 aniversario del encuentro
entre dos mundos.

Desde el Colegio nos hemos sumado a dichas celebra-
ciones y hemos trabajado por mostrarle al resto de Espafa
nuestra ciudad y provincia.

Uno de los actos simbdlicos de este Aniversario fue
el Acto de Imposicion de Medallas de nuestro Colegio
al Meérito Profesional y a la Adscripcion Colegial en su
categoria de Plata a los colegiados que cumplen 25 afios
de colegiacion, segin lo dispuesto en el Reglamento de
Honores y Recompensas del Ilustre Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Huelva, dicho homenaje se realizo
durante la cena institucional para conmemorar los 35 afios
del Colegio el pasado 27 de octubre. B

Cena institucional

La Hacienda Montija fue el lugar escogido para la cena
institucional en la que se entregaron las medallas y las
distinciones y que conto con representantes de la sociedad
onubense.

INFOlegio

Social de Huelva.

. Ponton Praxedes,

Oliveira, Jefe Provincial

Reconocimiento a instituciones

En sesion ordinaria de Junta de Gobierno del Ilus-
tre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Huelva, :
mantenida el dia 03 de octubre de 2017, se acuerda por
unanimidad, otorgar reconocimiento publico a aquellos :
organismos e instituciones en agradecimiento por la co-
laboracion con nuestro colectivo durante los 35 afios de

existencia de nuestra Corporacion. ll

Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de
Esparia. Excmo. Sr. D. Javier San Martin Rodriguez, Presidente
del Excmo. Consejo General de Graduados Sociales de Esparia.

Juzgados de lo

Ilmo. Sr. D.
Antonio German

Presidente de
la Audiencia
Provincial de
Huelva.

Direccion Provincial de

la Tesoreria General de la
Seguridad Social e Instituto
Nacional de la Seguridad
Social. Sra. Dria. Rosario
Delgado Aguilera, Directora
Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad
Social e Instituto Nacional de
la Seguridad Social en Huelva. :

Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad
Social. Sr. D. Luis Roda

de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad
Social en Hueva.
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Medalla al Mérito Profesional a José Manuel — Medalla al Mérito Profesional a Juan Antonio  Medalla al Mérito Profesional a Inmaculada

Borrero Barrero.

Cintado Pulido. Martin Diaz.

SN

i

|
Medalla al Mérito Profesional a Pilar Pérez Medalla al Mérito Profesional a Federico Medalla al Mérito Profesional a Maria
Soriano. Alfonso Diaz Medina. Dolores Pavon Martin.

Medalla al Mérito Profesional a Ana Maria Medalla al Mérito Profesional a José
Bustamante Moragues. Gabaldon Rodriguez.

Maria Trovo Gonzalez.

Medalla a la Adscripcion Colegial a José Medalla a la Adscripcion Colegial a Ignacio Medalla a la Adscripcion Colegial a Juan

Bravo Candon. Perianest Vazquez.

INFOlegio
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Con motivo del 35 aniversario, el Colegio de Huelva
contd con el desarrollo de una de las sesiones plenarias
del Consejo General de Colegio de Graduados Sociales de
Espafia, que reunio6 el pasado 27 de octubre en el Salon de
Plenos del Ayuntamiento de Huelva a los presidentes de
los colegios y la Comision Permanente de este Consejo
General.

En el Ayuntamiento fueron recibidos a primera hora
por la teniente alcalde de Economia y Hacienda, Maria
Villadeamigo Segovia, acompafiada por los también con-
cejales Manuel Gomez Mérquez y Esther Cumbreras
Leandro, para darles la bienvenida a la casa consistorial
comenzando de esta manera el Pleno, posteriormente se
realiz6 una breve interrupcion para recibir al alcalde de
Huelva, Gabriel Cruz Santana.

Esta reunion plenaria tuvo varios puntos interesantes
a tratar, destacando los estudios y analisis del Reglamento
del interventor del CGCOGSE asi como del Reglamento
para el procedimiento para el ejercicio de la potestad dis-
ciplinaria emanada de las facultades concedidas por el RD
1415/2006, de 1 de diciembre, y sucesivas reformas, por
el que se aprueban los Estatutos Generales de los Colegios
Oficiales de Graduados Sociales. Ambos textos fueron so-
lamente alguno de los puntos del orden del dia, acuerdos
todos ellos que quedaran recogidos en el acta.

El presidente del Consejo General de Graduados So-
ciales, Javier San Martin agradecio a la presidenta, a los
miembros de su Junta de Gobierno y personal del Colegio
su contribucion para que este encuentro fuese del agrado L |

de todos, pudiendo disfrutar de la hospitalidad de la tierra ~ Los presidentes de Granada y Cérdoba prometieron o juraron su cargo
como miembros del Consejo General.
y de sus gentes. H

n INFOlegio
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Especial § Aniversario

Jornadas formativas

Iniciamos las actividades del 35 Aniversario de nuestro
Colegio con dos jornadas formativas y el objetivo de se-
guir ampliando los conocimientos de nuestros Colegiados.

En la primera de las jornadas, el 23 de octubre, se deba-
tio sobre ‘Tiempo de Trabajo: Jornada, descanso, horas ex-
tras, retribucion de vacaciones, derecho a la desconexion’,
a cargo de la magistrada de la Sala Cuarta de lo Social del
Tribunal Supremo, Maria Luisa Segoviano Astaburuaga.
Interesante ponencia en la que delimito los aspectos mas
destacados como definicion de horas extraordinarias, los
permisos por maternidad o las vacaciones.

En la segunda de las jornadas, el 24 de octubre, se
abordaron las Novedades Tributarias 2017 y Previsiones
para 2018 a cargo del inspector jefe regional en Andalucia

de la Agencia Tributaria, Luis Emilio Jos Gallego. Entre
otras cuestiones explico como el Tribunal Constitucional
ha anulado la plusvalia municipal si no ha existido ganan-
cia patrimonial, con la posibilidad de devolucion de in-
gresos indebidos, que el turno de oficio ya no esté sujeto a
IVA o que la compensacion de bases imponibles negativas
IS constituye una opcion en los términos del articulo 119.3
LGT, entre otras muchas cuestiones. l

Galoma. |

Los actos constitucionales se completaron durante el sabado 28 de octubre con la organizacion de unas visitas
turisticas al Monasterio de La Rabida, a una bodega del Condado de Huelva y a la Aldea del Rocio poniendo pun-
to y final a una intensa jornada de convivencia. Ademas, nuestro Colegio quiso realizar una ofrenda a la Blanca

/
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llustre Colegio Oficial
Graduados Sociales Huelva

iGRACIAS!

El Ilustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Huelva quiere agradecer a
todas las empresas e instituciones su apoyo en los actos del 35 aniversario

- Patrocinadores ::
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& Santander |

JUSTICIA
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Mediacio

Durante estos ultimos meses el
Grupo Mediacion Huelva ha mante-
nido varios encuentros para analizar
diferentes temas y asuntos.

En la reunion del 20 de octubre,
a la que asiste la Vocal de Junta de
Gobierno, M* Dolores Martinez Sua-
rez se determind que los miembros
del Grupo Mediacion Huelva se re-
unan por areas con el objeto de es-
tablecer lineas generales y designar
a un miembro referente, los cuales
formaran el Comité organizador con
motivo del Dia Internacional de la
Mediacion:

A.Area de la Jornada de Mediacion
2018. Se acuerda que la linea sea la
difusion orientada a la ciudadania,
que pueda visualizarse la cultura
de la mediacion mediante alguna
representacion teatral y que puedan
participar o colaborar el alumnado
de los centros educativos.

B.Area de relaciones instituciona-
les. Se acuerda mantener con la
Diputacion Provincial de Huelva
un contacto de representantes del
Grupo de Mediacion solicitando su
incorporacion, asi como iniciar con
el Ayuntamiento de Huelva vias de
colaboracion.

C.Area de comunicacion social. Se
acuerda establecer formulas de di-
fusion del Grupo Mediacion Huel-
va, asi como de las entidades que
lo integran, a través de los medios
de comunicacion social (se evaluo
el déficit tan significativo de dichos
medios en la Semana de la Media-
cion). Esta area también desarro-
llaria la vertiente de las RR.SS.

W INFOlegio

Reunion del Grupo de Mediacion el 20 de
octubre.

El 10 de noviembre se realiza una
nueva reunion del Grupo de Media-
cion Huelva para seguir culminando
las actuaciones para el Dia Europeo
de la Mediacion en enero de 2018.
Los Colegios Profesionales de Tra-
bajo Social, de Educadores Sociales,
de Psicologia, de Graduados Sociales
y de Procuradores; representantes del
Ayuntamiento de Huelva, del Servicio
de Atencion a Victimas y de las entida-
des Enlace, Atenin, Alcores, Mesites
Andalucia y la Asociacion Esperanza
junto a técnicas y representantes del
Servicio de Apoyo a las Familias de
la Delegacion Territorial de Huelva de
la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales de la Junta de Andalucia han
consensuado las principales lineas de
trabajo para los proximos meses para
continuar difundiendo y promoviendo
la Mediacion como método de resolu-
cion de conflictos.

Nueva reunion del Grupo de Mediacion del
10 de noviembre.

Una semana mas tarde, el 17 de
noviembre la Fundacion Mediara
convoca a todas las asociaciones de
mediacion y colegios profesionales
implicados en la mediacion de toda
Andalucia a una reunioén en Anteque-
ra. Por parte de nuestro Colegio asis-
ten la vocal de Junta de Gobierno, M?
Dolores Martinez Suarez y el colegia-
do, Diego Luis Sanchez Orellana.

Reunion del Grupo Mediara en Antequera.

El 23 de noviembre, las entidades
que conforman el grupo de Media-
cion Huelva han protagonizado una
nueva reunion para ir delimitando las
acciones para el Dia Europeo de la
Mediacion, en este mes de enero. Al-
gunas de las entidades que conforman
este grupo participan en esta y otras
actividades enmarcadas en el Progra-
ma ‘Mediando’, subvencionado por
la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales. H

Nueva reunion del Grupo de mediacion,
durante el 23 de noviembre.
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OVIMIENTO COLEGIAL

Altas colegiales

Colegiados ejercientes

Colegiado 621

Antonia Dolores
I} Mirquez
Martin

Direccion:
C/Arroyo de Calancha, 22. Almonte

Colegiado 622

Carmen
Parrales
Maestre

Direccién:
C/ Valletaray, 30 (Polg. Ind. Huerta
Mirquez). Lepe

Bajas colegiales

Colegiados no ejercientes

Colegiado 33

Antonio
Ponce
Fernandez

Localidad: Huelva
\ 4
Colegiado 83

Manuel
Pérez
Rivera

Localidad: Punta Umbria
\ 4
Colegiado 601

M? Carmen
Rengel
Muiioz

Localidad: Punta Umbria
\ 4
Colegiado 549

Sonia
Palomo
Gutiérrez

Localidad: Manzanilla

INFOlegio
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Maria Antonia Penia Guerrero,
Rectora de la Universidad de Huelva.

“La Facultad de Ciencias del Trabajo se
encuentra actualmente a la vanguardia de los
estudios laborales en Espana”

Tras su victoria en las elecciones, ya es rec-
tora de la Universidad de Huelva. ;Como
han sido estos primeros meses al frente de
este cargo de tanta importancia?

Han sido meses de trabajo intenso en los que
hemos ido recopilando informacion y prepa-
rando nuestros primeros pasos como nuevo
equipo, atendiendo sobre todo a las cuestio-
nes mas urgentes y prioritarias.

/Siente que se ha dado un gran paso para el
sector femenino, al ser la primera rectora de
la Onubense?

Para nosotros el tema de la igualdad no es
una cuestion retérica ni politicamente co-
rrecta, sino un tema de convicciones. Hemos
formado un equipo de gobierno en el que la
mujer estd muy bien representada, tanto en
la primera como en la segunda linea.

Si bien es cierto que el nimero de catedrati-
cas en la Universidad de Huelva es bastante
inferior al de catedraticos, siendo la propor-
cion todavia muy pequeiia, esto ha de enten-
derse también dentro del contexto de la ins-
titucion universitaria onubense. El problema
del techo de cristal respecto a la promocion
académica de las mujeres es comun a todas
las universidades espafolas —las catedra-
ticas, de hecho, son poco mas del 20%-, si
bien se agrava en aquellas instituciones mas

jovenes, mas pequefias, con menos recursos

y con menos personal. Esto conlleva con-
secuencias negativas en muchos sentidos,
pues disminuye la financiacion del gobierno
acentuando la debilidad de las universidades
mas pequefias. Y las mujeres, estan en una
posicion de mayor desventaja y vulnerabi-
lidad.

Cabe destacar, sin embargo, que nuestra
universidad si llega a indices de paridad en
lo referente a cargos de gestion, llegando a
contar, incluso, a dia de hoy con una rec-
tora. Esto depende més directamente de la
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dindmica interna de las propias universidades
y, en este sentido, la Universidad de Huelva
puede presumir de haber avanzado considera-
blemente en los ultimos aflos.

Por cierto, usted apelo, en su discurso de in-
vestidura, a que la Universidad debe ser el
escenario de la igualdad de oportunidades.
¢En este mundo del siglo XXI se debe mas que
nunca profundizar en esta afirmacion?

Si. Nuestros estudiantes deben acceder a la
universidad en igualdad de condiciones. En
este sentido, la iniciativa de la Junta de An-
dalucia de aplicar la bonificacion del 99% de
matricula en este curso académico es una ga-
rantia del acceso universal y democratico que
las universidades publicas andaluzas no pode-
mos por menos que aplaudir. Ha sido el re-
sultado de una larga reivindicacion de muchos
sectores que, durante afios, han expresado la
necesidad de una medida de este caracter.

¢Cudles son los retos mas importantes para
este ario universitario?

Son muchos y ambiciosos los retos que nos
esperan, proyectos que vamos a impulsar
entre todas y todos para que la Universidad
de Huelva ocupe el lugar que le corresponde
en el panorama cada vez mas competitivo de
la universidad andaluza y espafola del siglo
XXI. Con el tamafio medio de las universi-
dades europeas y con una plantilla mayorita-
riamente joven e innovadora, la Universidad
de Huelva esta en condiciones de afianzar su
oferta formativa y sus resultados cientificos y
proyectarse solidamente a través de tres retos
imprescindibles que van a ser los pilares de
nuestra accion en los proximos afos: la espe-
cializacion, la virtualizacion y la internaciona-
lizacion a todos los niveles.

La Onubense, pese a su juventud, ha destaca-
do por sus cursos de posgrado y su excelen-
cia, jdurante su mandato esta sera otra de las
lineas a seguir?

Si, por supuesto. Los cursos de posgrado ofre-
cen al estudiante una formacion avanzada, de
caracter especializado, que completa los es-
tudios de grado, de cardcter mas generalista.
Concretamente, en la Facultad de Ciencias del
Trabajo tenemos una oferta muy interesante
para los titulados que quieran completar su
formacion en este area con dos masteres ofi-
ciales asociados al centro: el de Direccion y
Gestion de Personas, en colaboracion con la
Universidad Internacional de Andalucia y el
Master en Prevencion de Riesgos Laborales,
que es pionero en su tematica y posee un gran
prestigio a nivel nacional.

“En la Universidad
de Huelva nos
marcamos tres retos
imprescindibles que
van a ser los pilares
de nuestra accion en
los proximos anos:
la especializacion, la
virtualizacion y la
internacionalizacion
a todos los niveles”

Este aiio, nuestro Colegio cumple 35 aiios,
institucion que guarda una estrecha relacion
con la Universidad. ;Qué papel juegan los
colegios profesionales en el mundo universi-
tario?

Otro de nuestros retos es el continuo contacto
con el tejido empresarial y la actividad pro-
fesional y productiva de nuestro entorno. En
este orden de cosas, los colegios profesiona-
les nos ayudan de alguna manera a llenar el
hueco de formacion practica que hay entre la
universidad y la empresa, favoreciendo que
los recién titulados puedan conocer de prime-
ra mano todas las herramientas que necesitan
para desarrollar su profesion. Por ello, desde
la UHU apostamos por seguir impulsando las
buenas relaciones con estas entidades, con el
fin de configurar un espacio de intercambio en
el que los colegios profesionales puedan co-
nocer la oferta formativa de la UHU y ésta a
su vez obtener de ellos informacion relevante

sobre nuevos ambitos de especializacion.

A través de la Facultad de Ciencias del Traba-
jo, mantenemos unos lazos muy estrechos con
el Colegio Profesional de Graduados Sociales,
de forma que juntos podamos contribuir a la
mejora del ejercicio de la profesion desde la
justicia social, la conciliacion, asi como la
mas correcta, directa y comprensible aplica-
cion de la normativa socio-laboral y facilitan-
do que las ensefianzas propias de la univer-
sidad puedan ser promovidas o desarrolladas
con la participacion del colegio.

La UHU fue una de las primeras universida-
des en incluir la Licenciatura de Ciencias del
Trabajo, ahora grado de Relaciones Labora-
les y Recursos Humanos. Una titulacion que
cuenta con un alto grado de alumnos...

La Facultad de Ciencias del Trabajo de la Uni-
versidad de Huelva se encuentra actualmente
a la vanguardia de los estudios laborales en
Espafia. Empezamos con una diplomatura,
ampliamos a la licenciatura, fuimos referen-
tes en la innovacion educativa y hemos hecho
de nuestras necesidades una gran virtud. Ac-
tualmente, tenemos la titulacion de Grado en
Relaciones Laborales y Recursos Humanos en
las modalidades presencial y semipresencial y
estamos posicionados en el quinto puesto en
un ranking a nivel nacional y el segundo de
Andalucia. En particular, la especializacion de
nuestros docentes e investigadores en el ambi-
to de la gestion de personas nos ha permitido
ofertar un Master Oficial en esta tematica que
incorpora la colaboracion con profesionales
externos y que todos los afios colmata su ma-
tricula con una amplisima demanda.

¢ Qué destacaria de la Facultad de Ciencias
del Trabajo?

Nuestro profesorado, que es quien acompaiia
anuestros estudiantes en su caminar. Ellos son
los encargados de formarlos para que a la hora
de enfrentarse al mercado laboral lo hagan
pisando fuerte, seguros, porque la formacion
que reciben es extraordinaria. A lo largo del
curso académico se organizan también nu-
merosas jornadas, talleres y seminarios sobre
cO6mo hablar en publico, técnicas de liderazgo,
de inglés para conseguir el B1, curso de nomi-
nas y seguros sociales, jornadas sobre salidas
profesionales o como elaborar un curriculum,
entre otros. Pero hay que tener en cuenta que
la formacioén académica nunca termina, pues
el mercado demanda una renovacion perma-
nente de los aprendizajes, por lo que el paso
por la universidad no cierra la formacion de
un profesional. Se trata de aprender para vol-
ver a aprender en un proceso continuo. ll
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Actividad colegial:

OCTUBRE

_ La presidenta de la Comision de Justicia

del Parlamento de Andalucia mantiene encuentro con la Junta
de Gobierno.

_ Celebracion de Junta de Gobierno

ordinaria.

_ PIMed asistencia de nuestro Colegio.
_ Reunioén del Grupo de Mediacion Huelva
_ Jornada Formativa ‘Tiempo de Trabajo:

jornada, descanso, horas extras, retribucion de vacaciones,
derecho a la desconexion’.

_ Firma de la renovacion del Convenio con

Banco Santander.

_ Jornada Formativa ‘Novedades

Tributarias 2017 y previsiones 2018’.

_ Celebracion de pleno del Consejo

General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de
Espafia en Huelva.

_ Cena Institucional con motivo del

35 aniversario de la constitucion del Colegio y entrega de
distinciones a colegiados.

_ Jornada convivencia con motivo del 35

aniversario de la constitucion del Colegio.

NOVIEMBRE

_ PIMed asistencia de nuestro Colegio.
_ Reunion del Grupo de Mediacion de

Huelva.

_ La presidenta y la tesorera asisten a la
Cena Anual de Colegiados del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Sevilla.

_ Celebracion de Junta de Gobierno

ordinaria.

_ Reunién en Antequera de

Asociaciones y Colegios Profesionales de Mediacion de
Andalucia. Asiste la vocal de Junta de Gobierno M?* Dolores
Martinez Suarez y el colegiado Diego Luis Sanchez Orellana.

IZINGEROVASHBIEN 1o rnada Ley 6/2017, de 24 de octubre,

de Reformas Urgentes del Trabajo Autonomo.

_ PIMed asistencia de nuestro Colegio.
_ Reunion del Grupo de Mediacion de

Huelva.

_ La presidenta, acompanada de la

vicepresidenta y tesorera, asisten al almuerzo institucional
y entrega de distinciones del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Cordoba.

_ La presidenta asiste a los actos

institucionales del Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Granada.

_ La presidenta asiste en Granada, al

acto de imposicion de la medalla del Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales al expresidente el
Excmo. Sr. D. José Estaban Sdnchez Montoya.

DICIEMBRE

_ La presidenta asiste a los actos

institucionales del Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Almeria.

_ La tesorera y el vocal de Junta de

Gobierno Juan B. Labrador Martinez asisten a los actos
conmemorativos del XXXIX Aniversario de la Constitucion
Espaiiola.

_ La vicepresidenta asiste al almuerzo

de Navidad del Colegio de Peritos Ingenieros Técnicos
Industriales.

_ La presidenta y el director de la

mutua Ibermutuamur mantienen reunion de trabajo con la
vicerrectora de Innovacién y Empleabilidad de la Universidad
de Huelva.

_ Celebracion de Junta de Gobierno

ordinaria.

_ Celebracion de almuerzo Navidad de

nuestra Corporacion.

_ La presidenta asiste en Madrid al

pleno, actos institucionales y almuerzo de Navidad del
Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales
de Espafia.

_ Reunién en nuestra sede colegial

de Asociaciones y Colegios pertenecientes a Mediara, con
la Directora-Gerente de la Fundacion Publica Andaluza de
Mediacion y Arbitraje ‘Mediara’ Diia. Pilar Calatayud.

_ Reunioén del Grupo Mediacion Huelva.
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Jornada Ley 6/2017, de Reformas
Urgentes del Trabajo Autonomo

El Colegio de Graduados
Sociales ha organizado una jor-
nada en la que se ha analizado
los cambios normativos de la
Ley 6/2017 de Reformas Ur-
gentes del Trabajo Autonomo.

Dicha jornada tuvo lugar
en la sede de la FOE e inter-
vinieron el vicepresidente de
Relaciones Institucionales de la
Federacion Nacional de Asocia-
ciones de Trabajadores Auto-
nomos (ATA), José Luis Perea
Blanquer y la directora Nacio-
nal de Prestaciones de Mutua
Asepeyo, Silvia Ferrer Sanz.
Cont6 con la colaboracion de
Think consultores y Asepeyo. Bl

Renovacion del convenio
con el Banco Santander

Comision de Justicia

La presidenta de nuestro Colegio, M?* Isabel
Gonzalez Benitez, el gerente de Instituciones Gon-
zalo Cobo Sanchez y el director de la oficina de ca-
lle Marina del Banco Santander, Antonio Caparros
Garcia, han firmado recientemente la renovacion de
convenio con esta entidad bancaria por el cual los
Graduados Sociales onubenses obtendran impor-
tantes ventajas y ofertas en diferentes paquetes de
la firma, entre ella Santander Justicia.

La presidenta de Comision de Justicia del Par-
lamento Andaluz, Marta Bosquet Aznar, mantuvo
el pasado 3 de octubre un encuentro con la Junta de
Gobierno del Colegio, estando presente el portavoz
provincial y parlamentario Julio Diaz y la portavoz
municipal Maria Martin (Ciudadanos). Un importan-
te encuentro por el cual los Graduados Sociales pudi-
mos trasladarle nuestras inquietudes y problemas de
la profesion con la administracion. l

INFOlegio

15




/
@ CTUALIDAD

Almuerzo de Navidad

-

La presidenta del Colegio ha he-
: cho entrega al Colegiado Armando :
Pérez Garcia del premio de un viaje
: para dos personas a una capital euro- :
pea por gentileza de MPE. Con este
. sorteo, que se realizo entre todos los :
colegiados pertenecientes a nues-

: tra Corporacion en el transcurso del

El Colegio de Graduados Sociales realizo el tradicional almuerzo con almuerzo de Navidad celebrado del

la Junta de Gobierno y algunos colegiados con motivo de la Navidad el dia 12 de diciembre, se culminan los
pasado 12 de diciembre. Un momento para compartir vivencias y buenos : actos conmemorativos del 35 aniver- :
momentos. l

i sario de nuestro Colegio. B

Aniversario de
la Constitucion

= é ? A :. y
El pasado 1 de diciembre tuvo lugar el XXXIX
aniversario de la Constitucion Espanola, donde se
hizo entrega al II Batallon de Intervencion de la
Unidad Militar de Emergencias (UME) del octavo
Premio Martin Alonso Pinzén a los Valores Cons-
titucionales. La tesorera y el vocal de Junta de Go-
bierno Juan B. Labrador Martinez asistieron en re-

presentacion del Colegio. H

Visita Mediara

La directora-gerente de la Fundacion Publica
Andaluza de Mediacion y Arbitraje ‘Mediara’, Pilar
Calatayud, ha visitado nuestra sede colegial, dentro
de la ronda de visitas que realiza a aquellas enti-
dades y asociaciones que pertenecen al Grupo de
Mediacion. B
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Encuentro con la consejera

La consejera de Justicia e Inte-
rior, Rosa Aguilar, se ha reunido en
Sevilla con representantes del Conse-
jo Andaluz de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales para abordar las
necesidades de estos profesionales en
el ambito de las jurisdicciones Social
y Mercantil.

En este sentido, Rosa Aguilar ha
trasladado a los Graduados Socia-
les los proyectos de la Consejeria en
materia de infraestructuras y nuevas
tecnologias. Al respecto, la conseje-
ra ha explicado que su departamento
va a elaborar un plan de infraestruc-
turas, para lo que esta realizando un
diagnostico de la situacion junto a los
operadores judiciales previo a la ela-
boracion de dicho plan. Asimismo, la

.
o
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de Justicia

titular de Justicia e Interior ha destaca-
do la apuesta de la Junta por las nue-
vas tecnologias y el salto cualitativo
que esta en marcha en la Administra-
cion de Justicia con la implantacion de
un nuevo sistema de gestion procesal
para mejorar la calidad del servicio
que se presta a la ciudadania.

Por su parte, el Consejo Andaluz
de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales ha trasladado a la consejera
su preocupacion por la situacion de la
jurisdiccion Social y el incremento de
asuntos que experimenta. Ambas par-
tes han coincidido en demandar nue-
vos organos judiciales al Gobierno
de Espaifia, comprometiéndose Rosa
Aguilar a apoyar desde la Junta con
medios humanos y materiales a los

futuros 6rganos. Igualmente, el presi-
dente del Consejo Andaluz, José Blas
Fernandez, ha agradecido a la conse-
jera su disposicion a un futuro Pacto
de Estado por la Justicia que contri-
buya a buscar soluciones y mejorar la
situacion de algunas jurisdicciones.
A la reunion han asistido el di-
rector general de Justicia Juvenil y
Cooperacion, Francisco Muiioz; el
presidente del Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Graduados
Sociales y presidente del Colegio de
Cadiz, José Blas Fernandez; el secre-
tario del Consejo, Jos¢é Ramon Barre-
ra; el vocal electivo del Consejo, Luis
Carrasco; el presidente del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Se-
villa, Rafael Hidalgo, entre otros. H

Medalla de Oro a José Esteban Sanchez

En Granada se ha llevado a cabo la imposicion de la Medalla de
Oro del Consejo Andaluz al que fue presidente del mismo y actual-
mente presidente del Colegio de Granada y miembro de la Comision
Permanente del Consejo General, José Esteban Sanchez Montoya.

La ceremonia se ha enmarcado en los actos institucionales del
colegio granadino, celebrados en la sede del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, en la Real Chancilleria de
Granada, en un acto presidido por el presidente del Consejo anda-
luz, Jos¢ Blas Fernandez Sanchez, y el presidente del TSJA, Lo-
renzo del Rio. H
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Actos institucionales
del Colegio de Sevilla

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Sevilla
celebro el 10 de noviembre, su tradicional Acto Anual de
Imposicion de Medallas y Condecoraciones en el Salon
del Almirante del Real Alcazar de Sevilla.

Estas distinciones reconocen la trayectoria profesio-
nal y la adscripcion a esta corporacion durante 15, 25 y
35 afios. Este afio han sido reconocidos 33 colegiados, de
los que 8 han recibido la medalla de oro, 17 la medalla
de plata y 8 la de bronce. Ademas, se le ha entregado la
distincion de Colegiada de Honor en Categoria Oro a la
ex-decana de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la
Universidad de Sevilla, Milagro Martin Lopez.

El acto ha sido presidido por el alcalde de Sevilla,

Juan Espadas Cejas; el presidente del Colegio de Gra-
duados Sociales de Sevilla, Rafael Hidalgo Romero; la
vocal del Consejo General del Poder Judicial, Pilar Se-
pulveda Garcia de la Torre; el subdelegado del Gobierno
en Sevilla, Ricardo Gil-Toresano Riego; la viceconse-
jera de Justicia e Interior de la Junta de Andalucia, Isa-
bel Mayo Lopez; y el presidente del Consejo Andaluz
de Colegios Oficiales de Graduados Sociales, José Blas
Fernandez Sanchez. La lectura del acta de condecorados
ha corrido a cargo del Secretario del Colegio, Juan José
Guijarro. Posteriormente, se celebro la Cena Anual de
Colegiados. La presidenta y la tesorera del Colegio onu-
bense asistieron a este evento. l

Medallas y distinciones en Granada

Los Actos Institucionales del Excmo. Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Granada celebrados
el dia 30 de noviembre de 2017, un afio mas retinen
a las mas relevantes personalidades del ambito judi-
cial, administrativo, colegial y social de Granada, que
al amparo de la Real Chancilleria sede del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla,
se desarrollan bajo la solemnidad del protocolo que
emana de su historia, junto con la profesionalidad y la
calidad humana de los asistentes al acto, que quieren
acompaiar a los Graduados Sociales de Granada, en
su dia grande. Presidiendo el solemne Acto de Jura/
Promesa de los Graduados Sociales incorporados en
el ejercicio 2017, el presidente del Tribunal Superior
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de Justicia de Andalucia, Lorenzo del Rio Fernandez,
acompariado por el presidente de la Sala de lo Social
de Granada, el Ilmo. José Manuel Gonzalez Viiias, el
presidente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Graduados Sociales, José Blas Fernandez Sanchez,
el vicepresidente del Consejo General de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales de Espafia, Francis-
co Rodriguez Novez, el presidente de la Audiencia
Provincial de Granada, José Luis Lopez Fuentes, el
presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales
de Granada, Esteban Sanchez Montoya, y el Fiscal
Jefe Provincial, Pedro Javier Jiménez Lafuente. La
presidenta de nuestro Colegio asistid a este acto ins-
titucional. H
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Cadiz celebra la

festividad de su patrono

El Colegio de Graduados Socia-
les de Cadiz y Ceuta ha celebrado los
actos con motivo de la festividad de
su patrono, San José Artesano, con la
solemne entrega de sus galardones
anuales y la jura o promesa de los
nuevos colegiados, en el Salon Regio
de la Diputacién Provincial.

Bajo la presidencia del presiden-
te de la Audiencia Provincial, Ma-
nuel Estrella; la presidenta de la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Maria Begofia
Rodriguez Alvarez; y del presidente
de la corporacion profesional, José

Blas Fernandez Sanchez, han recibi-
do el titulo de ‘Colegiado Emérito’ el
secretario coordinador provincial de
la Administracion de Justicia, Pedro
Jestus Campo y Lopez, y el magistra-
do-juez de lo Social n° 1 de Jerez de
la Frontera, Lino Roman Pérez.

En la misma ceremonia ha sido
homenajeado el Diario de Cadiz, dis-
tinguido como Colegiado de Honor
con motivo de la celebracion del 150
Aniversario de su fundacion, y por los
lazos de unioén que, desde hace cuatro
décadas, mantienen con los profe-
sionales de la Justicia Social. Ha re-
cogido el titulo el director de Diario
de Cadiz, David Fernandez Mejias.
Igualmente ha recibido la distincion
de Colegiado de Honor, Medalla del
Colegio y Baston de mando de la Pre-
sidencia del Colegio la Hermandad de
San José, Patron de San Fernando, de
manos de su hermano mayor, Rafael
Rueda Cebada. ®

Medallas en el colegio de Cordoba

El pasado 24 y 25 de noviembre se celebraron los actos institucionales
del Colegio de Graduados Sociales de Cérdoba en honor del patron de esta

institucion San José Artesano.

En la primera de las jornadas tuvo lugar la misa por los colegiados fa-
llecidos. En la segunda de las jornadas tuvo lugar el almuerzo institucional
en el que se entregaron la Medalla al Mérito Profesional y placa de honor
que el reglamento del colegio cordobés establece.

El acto, que se desarroll6 en la Finca Torre de la Barca cont6é con ma-

gistrados y representantes de instituciones de la provincia, presidentes y re-
presentantes de Consejo Andaluz y de los distintos Colegios Profesionales
de Graduados Sociales de Andalucia, entre ellos, la presidenta de nuestro
Colegio estuvo en representacion de los Graduados Sociales onubenses.

Almeria celebra
sus actos
institucionales

El Colegio de Graduados So-
ciales de Almeria, celebr6 el pa-
sado viernes 1 de Diciembre los
actos con motivo de la festividad
de su patrona, Nuestra Sefiora del
Amor y la Esperanza con la jura o
promesa de los nuevos colegiados
en la sala de vistas de la Audiencia
Provincial de Almeria y la imposi-
cion de distinciones a los Colegia-
dos con 25 afios de ejercicio de la
Profesion asi como la entrega de
la distincion ‘Mencion Social’ a
la Jefa de la Inspeccion Provincial
de Trabajo de Almeria, Lidia Le6n
Delgado.

Dicho acto contd con la pre-
sidencia de la presidenta de la

Audiencia Provincial, Lourdes
Molina Romero; Fernando Brea
interviniendo como Fiscal Jefe; el
presidente del Consejo Andaluz de
Graduados Sociales, José Blas Fer-
nandez Sanchez; el vicepresidente
del Consejo General, Francisco A.
Rodriguez Novez; la Secretaria
Coordinadora de Almeria, M* José
Cafiizares Castellanos; y la presi-
denta de este Colegio Oficial, M*
del Mar Ayala Andujar.

Al mismo también asistieron
compafieros de los Colegios de
Graduados Sociales de Malaga,
Huelva -con nuestra presidenta-,
Granada, Jaén y Cérdoba. l
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Colegiado ejerciente

Estrella Maria Leon Romero

“Nuestro papel es fundamental para muchos

socios 0 empresarios’”

Para muchos Graduados Socia-
les el emprendimiento ha sido una
de las salidas que mas éxito ha teni-
do. Un caso de ello es el de Estrella
Leon Romero, que decidié tomar
este camino tras “un largo tiempo
trabajando en empleos que no eran
para lo que me habia preparado du-
rante los afios de estudio y cansada
de buscar y no encontrar trabajos re-
lacionados con mis estudios (Recur-
sos Humanos) y la temporalidad de
los contratos como administrativa
(cubriendo bajas de personal)”. De
este modo, naci6 su actual gestoria
en su localidad natal, Chucena, en
la que presta gestion de empresas y
sociedades, tanto econémica como
laboral al tiempo que lleva a cabo
asesoramiento o gestion mas indivi-
dualizada sin necesidad de que sean
empresas o sociedades.

Nuestra Graduada Social es co-
legiada desde 2014 y realiz estu-
dios de Relaciones Laborales, aun-
que insiste que “siempre tuve muy
claro que me encantaba el ambito de
derecho laboral, de derecho fiscal y
la organizacion de personal en gran-
des empresas. Los programas infor-
maticos contables y el plan general
de contabilidad eran asignaturas que
me entretenian y me gustaba reali-
zar. En fin me gustaba la parte em-
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presarial de mi carrera pero sin dejar
de lado el aspecto legal que sostiene
todo trabajo”.

“El grado de
formacion de los
funcionarios es
un gran atraso
para nosotros
que buscando
informacion nos
encontramos con
un muro”

Desde su perspectiva, asegu-
ra que hay trabajo que realizar en
cuanto a la percepcion del Gradua-
do Social con la sociedad, aunque
califica que “nuestro papel es funda-
mental para muchos socios o empre-
sarios que seguro que saben hacer
su trabajo mejor que ninguno, pero
que en temas de gestion contable o
fiscal no quieren ni escuchar hablar.
Es muy importante nuestro papel
de intermediario entre las distintas

entidades juridicas y las administra-
ciones”. Pero este trabajo también
se puede extrapolar a las adminis-
traciones, segun comenta Ledn
Romero, que asegura que siempre
se encuentra con un problema, la
formacion del funcionariado: “Es
de gran atraso muchas veces para
nosotros que buscando informacion
nos encontramos con un muro. O la
publicacion de las nuevas actuali-
zaciones no solo informaticas, sino
legales que les afecta directamente,
es escasisima, sino estas al tanto de
los Boletines, de la informacion que
nos llega a través del colegio y/o a
veces de la prensa, no te enteras”.

Dependiendo de la administra-
cion, el grado de desarrollo infor-
matico es distinto, segin remarca la
Graduada Social “La Seguridad So-
cial estd mucho mas atrasada que la
Agencia Tributaria y éstas aun estan
mejor que cualquiera de las demas
administraciones. Aun queda que
mejorar. No solucionas una gestion
a través de un programa informatico
con las distintas administraciones
en un dia”.

Nuestra Colegiada valora la la-
bor que se realiza en el Colegio y
la formacién “me parecen siempre
interesantes y necesarios muchas
veces”. l
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Chucena

Vino de la tierra

En la conocida regién de Campo
de Tejada en El Condado onubense
se extiende Chucena, municipio de
apenas 2.000 habitantes. Se trata de
un municipio que aunque sea relativa-
mente joven, sus origenes se remontan
a la Edad Media y es fruto de la union
de dos poblados el de Alcala de la Ala-
meda y el de Chucena.

Esta localidad es eminentemente
agricola, especialmente, vitivinicola.
De hecho, el territorio esta bafiado
por arroyos y riachuelos que han ido
regando las vides. La cooperativa de
la localidad es la que se dedica a co-
mercializar los productos de la uva.
Pero no soélo se cultivan vifias, sino
que la fresa y otras hortalizas también
se nutren de las tierras fértiles de Chu-
cena. Este caracter agricola esta repre-
sentando en su escudo. En €l se ve un
arbol, un pino centenario, que fue de-
clarado Monumento de Interés Local,
Este pino conocido como el del padre

Jacinto tenia aproximadamente unos
500 afios de existencia y su tronco era
imposible de ser abarcado por menos
de tres personas. Pero en 1988 hubo
que talarlo debido a que se estaba aho-
gando con sus propias raices.
Enlalocalidad destaca la ermita de
la Divina Pastora y San Isidro Labra-
dor, en las afueras, ya que fue el tem-
plo del poblado de Alcala de la Alame-
da. Otro de los edificios importantes
es la iglesia de Nuestra Sefiora de la
Estrella, patrona de la localidad, cuyas
fiestas se celebran en el mes de agosto,
las mas importantes del afio para los
vecinos. En dicho templo se guardan
obras de artes de un gran interés, como
el retablo barroco del altar mayor, obra
de Julian Jiménez, o una imagen del
Niflo Jesus, de la escuela de Martinez
Montafiés. También hay que destacar
un Cristo gotico conocido como de las
“Enagtiillas” y la Virgen del Rosario
atribuida a Herrera “el Viejo”. l

Graduados Sociales en Ejercicio
en Chucena

C.P.: 21891

Estrella Maria Leon Romero

N° Colegiado: 611

Las Flores, 16 A

T 625 608 176
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THE IMAGE OF COREA

Ceramica y pintura de Sangin Kwon
y Kijoo Lee.

Sangin Kwon es ceramista,
conservadora y profesora de arte en
la Facultad de Arte de Kyungsung
en Busan, Corea del Sur.

Sala de exposiciones Escuela de
Arte Leon Ortega.

Hasta el 22 de febrero.

‘ANDALUCIA, LA IMAGEN
CARTOGRAFICA. HUELVA,
PUERTO, CIUDAD Y TERRITORIO’
La exposicion ‘Andalucia, la
imagen cartografica. Huelva,
puerto, ciudad y territorio’ propone
realizar un recorrido a través de

la cartografia de Andalucia y de
Huelva, a lo largo de la evolucion
de su puerto, de la ciudad y del
territorio de la provincia. Un
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apasionante viaje que nos descubre
tanto la cambiante realidad de la
region andaluza como del territorio
onubense, poniendo especial énfasis
en su particular situacion geografica
que facilito el establecimiento de
un asentamiento portuario desde
antiguo.

Hasta el 27 de enero.

Casa Colon. Huelva

OVERLI

Podremos encontrar una exposicion
de obras pictoéricas y escultoricas del
artista y fotografias pertenecientes
al archivo familiar.

Espacio Cultural ‘El Rincon de
Overli’

Calle Rébida n°8. Huelva

MUSICA / CONCIERTOS

ATHAMN SANTIAGO

JONATHAN SANTIAGO

Jonathan Santiago regresa con un
proyecto discografico innovador y
brinda un homenaje al desaparecido
artista mexicano, Juan Gabriel, un
homenaje con su sello personal.

15 de abril. A las 20h.

Casa Colon.

Huelva.

CANTERO ROCK: LA FRONTERA
Y THE DREAMERS

Concierto que organiza la
Universidad de Huelva dentro de su
ciclo de rock en el que trae una de
las bandas miticas del rock nacional,
La Frontera, que en 2015 celebraron
su 30 aniversario. Ademas, le
acompafaran una banda de musica
Doo wop, tipica de las décadas de
los 50 y 60.

31 de enero. A las 21h.

Las Cocheras del Puerto.

Huelva.

MANOLO GARCIA, EN HUELVA
El cantautor emprende una gira

que lo llevara por los teatros de
varias ciudades espafiolas entre abril
y julio de 2018.

7 de julio.

Foro Iberoamericano de La Réabida.




#)

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE
GRADUADOS SOCIALES DE HUELVA

CUADRO HORARIO - CALENDARIO LABORAL 2018

-

HORARIO INVIERNO

Maifianas: de a
Tardes: de
Sabados: de

L Jomada Semanal de Horas

ot

HORARIO VERANO

Mafianas: de
Tardes: de
Sabados: de

L JomadaSemanalde

-

FIESTAS LOCALES:

FIESTAS EN LA COMUNIDAD
DE ANDALUCIA

Decreto 63/2017 de 2 de mayo
BOJA N° 86 de 09/05/2017

Afio Nuevo.

Epifania del Sefior.

Dia de Andalucia.

Jueves Santo.

Viernes Santo.

Fiesta del Trabajo.

- 15 de Agosto:  Asuncién de la Virgen.

= 12 de Octubre:  Fiesta Nacional de Espania.
- 1 de Noviembre: Todos los Santos.

- 6 de Diciembre: Dia de la Constitucion Espafiola.
- 8 de Diciembre: La Inmaculada Concepcion.
- 25 de Diciembre: Natividad del Sefior.

JORNADA ANUAL DE
OBSERVACIONES:

- 1 de Enero:

- 6 de Enero:

- 28 de Febrero:
- 29 de marzo:
= 30 de marzo:
- 1 de Mayo:

HORAS

\

HORARIO POR TURNOS

1° Turmo

2¢ Tumo
3° Truno _
Jornada Semanal de

-

S

RESUMEN

Dias de 2018

Domingos

2521 572 T2 [ IO ULl S S
Festividades Nacionales

Festividades Autonomicas

Festividades Locales

Festividades por Acuerdo

Vacaciones

Dias de Trabajo Efectivo

Febrero

L. MR I W &
R

Diciembre
Bt

EMPRESA

Actividad

Domicilio

Localidad

N® Inscripeién Seguridad Social

CONVENIO COLECTIVO

Por la Empresa,




El graduado social es el tinico profesional
universitario legalmente facultado para la
confeccion y liquidacion de los seguros

' sociales y prestaciones de la Seguridad Social
(Decreto 1531/1965, de 3 de junio)

Si usted es empresario, trabajador o
pensionista de la Seguridad Social confie

en un experto en materia socio-laboral y
fiscal: Confie en un graduado social. Nuestra
experiencia y profesionalidad nos avalan en
— las siguientes parcelas, entre otras:

¢ Actuaciones ante la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social.

e Actuaciones ante la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

e Conciliaciones previas a los Juzgados de lo Social.

¢ Asistencia en representacion ante Juzgados de lo
Social y Tribunales Superiores de Justicia.
Contratacion Laboral.
Asesoria Fiscal.
Subvenciones e incentivos para el empleo estable.
Auditoria Socio-Laboral de las empresas.
Seleccion de personal.
Peritos en materia laboral y Seguridad Social ante
los Tribunales de Justicia.
Remision electronica de datos de empresas y
trabajadores a la Seguridad Social (Sistema RED).

e Creacion de cooperativas y sociedades laborales.
Asesoramiento y tramitacion de toda clase de
pensiones de la Seguridad Social.
Calculo del IRPF de los trabajadores y su
liquidacion a Hacienda.
Confeccion de recursos ante los organismos
laborales y de la Seguridad Social y previos a la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

o Extranjeros y huelgas laborales.

¢ Asesoramiento en materia de prevencion de
riesgos laborales.
Matriculacion y transferencia de vehiculos ante la
Jefatura Provincial de Trafico.
Mediacion.

| Graduado Social le
asesora en todas aquellas
materias juridico-laborales,
de la Seguridad Social y
’ . fiscales que usted necesita

llustre Colegio de Graduados

Sociales de Huelva

C/ Puerto, 24 - entreplanta 6. 21001 Huelva
Teléfono-Fax: 959 254815

E-mail: info@graduadosocialhuelva.com
www.graduadosocialhuelva.com




